EDITAL 01/2019

12 Olimpiadas Internas de Contabilidade da ESUDA
Departamento de Ciéncias Contébeis

A Direcdo Geral da Faculdade de Ciéncias Humanas ESUDA abre inscri¢cdes para os alunos
desta instituicdo de ensino, interessados em participar da 12 Olimpiada Interna de Contabilidade
da ESUDA. A 12 Olimpiada realizar-se-4 segundo condic@es e critérios listados a seguir:

1. Responsabilidade:

A Olimpiada Internas de Contabilidade da ESUDA é uma realizacdo do
Departamento de Ciéncias Contabeis - DCC.

2. Caracteristicas:

A Olimpiada Interna de Contabilidade da ESUDA € dirigida aos alunos
regularmente matriculados no curso de ciéncias contabeis da Faculdade de Ciéncias
Humanas ESUDA dos turnos vespertino e noturno, que concorrerdo a prémios de
acordo com a sua classificagdo nas provas.

3. Objetivos:

3.1. Estimular e promover o estudo das Ciéncias Contabeis entre alunos da Faculdade de
Ciéncias Humanas ESUDA.

3.2. Contribuir para a melhoria da qualidade da Educacao Superior.

3.3. Identificar jovens talentos e incentivar seu ingresso nas areas cientificas e
tecnoldgicas.

3.5. Contribuir para a integracdo dos alunos matriculados no curso de ciéncias contabeis
da Faculdade de Ciéncias Humanas ESUDA.

3.6. Promover a incluséo social por meio da difusédo do conhecimento.

3.7 Selecionar os 5 (cinco) melhores colocados para participar das Olimpiadas
Brasileira de Contabilidade a realizar-se em 19 de Outubro de 2019.

4. Participantes, Divisdo em Niveis e em Grupos:

4.1. A 1% Olimpiada Interna de Contabilidade da Faculdade de Ciéncias Humanas
ESUDA realizar-se-4 em uma Unica etapa com a aplicacdo de prova objetiva (40
questBes de multipla escolha) e prova subjetiva (2 questdes tipo estudo de caso) a todos
0s alunos inscritos.

5. Inscricdo na Olimpiada Interna de Contabilidade da ESUDA:

5.1 A inscricdo na Olimpiada deverd ser feita pelos alunos do curso de Ciéncias
Contabeis da Faculdade de Ciéncias Humanas ESUDA a partir do 5° semestre do curso.



5.2 As inscricdes sdo gratuitas: de 01/08/2019 a 29/08/2019, mediante o preenchimento
da ficha de inscri¢do disponivel no link (
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSduxkWumk93GHjF93GOHHNI6Qk06xI50PPUS9ELzfwnzz2t
ug/viewform ). O link também pode ser encontrado na pagina do Facebook, Instagram ou
no site da Faculdade de Ciéncias Humanas ESUDA (http://esuda.com.br/).

5.3 SO serdo aceitas inscri¢cbes dentro da data-limite fixada no calendario oficial da
Olimpiada. Néo serdo aceitas inscricdes enviadas em mensagens eletrénicas, via fax ou
por meio postal.

6.6 Contelidos de Prova

6.6.1 Teoria da Contabilidade

Usuério da Informacéo Contabil

Antecedentes historicos da contabilidade

Principios Contébeis e estrutura conceitual da contabilidade
Ambiente econémico da contabilidade

Processo de Normatizacdo Contabeis

Ativo e Passivo: Mensuracéo e avaliacdo

Patrimonio liquido e Evidenciacdo Contabil

Receitas, despesas, ganhos e perdas
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6.6.2 Contabilidade Societaria
Legislacdo Societaria
Normas contabeis nacionais e internacionais (CVM, CPC e IASB)
Debéntures e Ac¢des
Procedimentos Contabeis Exigidos
Correcdo Monetaria Integral,
Avaliacdo de investimentos pelo Método da Equivaléncia Patrimonial
Consolidacdo das Demonstracdes Contabeis
Conversédo das Demonstracdes Contabeis
Reorganizacdo Societarias e Combinacgdes de Negocios
. Estrutura conceitual da Contabilidade
. Disponivel — caixa e equivalentes de caixa
. Contas a receber. Clientes. Outros créditos
. Estoques. Inventarios Periddico e Permanente
. Ativos especiais e Despesas Antecipadas
. Realizavel a Longo Prazo (ndo circulante). Investimentos temporéarios. Ajuste a
valor presente
16. Instrumentos financeiros. Mensuracgédo do valor justo
17. Investimentos. Propriedade para investimento e participacdo permanente em outras
cias
18. Imobilizado. Depreciacdo. Amortizacao. Exaustdo. Reducao ao valor recuperavel
19. Intangivel. Ativo bioldgico
20. Fornecedores. Empréstimo. Financiamento
21. Obrigacdes Fiscais e Outras Obrigacoes
22. Exigivel a Longo Prazo (néo circulante)
23. Antecipacéo de receitas e Obrigacoes
24. ProvisOes. Passivos Contingentes. Ativos Contingentes
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25.

Patriménio liquido. Composicdo. Constituicdo. Integralizacdo. Ajuste de avaliacdo
patrimonial

6.6.3 Auditoria

1
2
3.
4.
5
6

Normas Técnicas e Profissionais de Auditoria (Fundamentos da auditoria contabil
Perfil do auditor contabil, Normas brasileiras de auditoria, Normas da IFAC)
Planejamento de Auditoria (Conceituacdo, Objetivos, Plano e programa de auditoria
Realizacdo de testes de auditoria, Realizacdo de procedimentos de revisdo analitica)
Auditoria das Contas Patrimoniais e Resultado

Pareceres de Auditoria (Tipos de parecer - com ressalva, sem ressalva, parecer
adverso, com abstencao de opinido- Pardgrafo de énfase)

6.6.4 Contabilidade de custos
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Custo, Despesa, Perda e Investimento
Sistema de Acumulagéo de Custos
Custeio por Absor¢éo

Custos, Deciséo e Controle

Custeio Variavel

Custeio ABC

Custo, volume e Lucro

Custo-padréo

6.6.5 Pericia contabil

CoNoOR~RWNE

10.
11.
12.

Conceitos

Fundamentacéo legal

Normas profissionais (NBC PP) e técnicas (NBC TP)
Tipos de pericia

Pericia x auditoria

Nomeacao

Proposta de honorarios
Planejamento

Formulacéo e resposta aos quesitos
Diligéncia

Prova e evidéncia

Laudo pericial

6.6.6 Contabilidade Publica e Orgamento
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Estrutura conceitual para a contabilidade do setor Publico

Principios Fundamentais de Contabilidade sob perspectiva do Setor Publico
Conceito, objeto, campo de aplicagéo, objetivos e funcéo social

Principios Contabeis

Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBC TSP)
Interpretacdo da Legislacdo Basica Aplicada a Contabilidade do Setor Publico
Patriménio Publico, Conceito, classificacdo e grupos

Receita (Variagdes Patrimoniais Aumentativas): conceito, classificacdo e estagios,
aspectos patrimoniais, aspectos legais, contabilizacdo, deducGes, renuncia e
destinacdo da receita

Divida Ativa

. Despesa (Variac¢Ges Patrimoniais Diminutivas): conceito, classificacao e estagios,

aspectos patrimoniais, aspectos legais, contabilizacao



11.
12.

13.
14.
15.

16.

17.

18.

19.

20.

Plano de contas a plicado ao setor Publico e escrituracdo contabil

Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico - PCASP: conceito, estrutura e contas do
ativo, passivo, variagcdes patrimoniais aumentativas e diminutivas, resultado e
controles do Planejamento e Orgamento

Langamentos Tipicos do PCASP: conceito, estrutura e fundamentos 16gicos
Sistemas de InformacgGes Contabeis: Subsistema de contas

Escrituracdo contabil de operagdes tipicas do setor publico: previsdo da receita,
dotacdo da despesa, descentralizacdo de créditos orcamentarios e recursos
financeiros; empenho, liquidacdo e pagamento da despesa; arrecadacéo,
recolhimento, destinagdo da receita orgcamentéria publica; retengdes tributarias;
renlncia da receita, deducdes da receita, Restos a Pagar, Despesa de Exercicios
Anteriores, Regime de Adiantamento (Suprimento de Fundos), Operacdes de
Créditos

Registros de aspectos patrimoniais: depreciagfes, amortizacdo e exaustdo;
provisdes; apropriacdo da receita e da despesa pelo regime de competéncia,
contingéncias passivas, reservas, perdas, ajustes de exercicios anteriores
demonstracGes contabeis do setor Publico

Conceitos; aspectos legais; forma de apresentacgdo, elaboragéo e analise dos
demonstrativos da &rea puablica:

Balanco Orcamentério, Financeiro e Patrimonial; Demonstracdo Variagdes
Patrimoniais, do Fluxo de Caixa, do Resultado Econémico, das Muta¢cbes do
Patriménio Liquido

Conceitos; aspectos legais; forma de apresentacéo, elaboracao e analise dos
demonstrativos.

Evolucdo do Orgamento; Principios Orgamentérios; Aspectos juridicos do
orcamento; Projeto de Lei do Orgamento no Poder Legislativo; Plano Plurianual; Lei
de Diretrizes Orgamentérias; Lei Orcamentaria Anual; Execugdo Orcamentéria;
Estagios da Receita e da Despesa; Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF).

6.6.7 Contabilidade Tributéaria

Apuracdo e reconhecimento contébil (Metodologia de calculo do tributo direto e
indireto, Imposto de renda das pessoas juridicas, Contribui¢do social sobre o lucro
liquido, ICMS, ISSQN, IPI, Pis e Cofins, Procedimento contabil)

Elisdo - Planejamento tributario- (Nao ocorréncia de fato gerador, Diferimento do
crédito tributario, Procedimento contabil)

A justes do lucro contabil para apuracdo do lucro real (Adigbes e Exclusbes
Temporarias, Adi¢cdes e Exclusbes Permanentes, Prejuizo fiscal, Demonstracdo do
Lucro Real)

Reconhecimento dos efeitos dos ajustes na apuracédo do lucro real (Constitui¢do de
Créditos Tributérios, Constituicdo de Obrigacdes Tributarias)

Apuracéo e escrituracdo de lucro Presumido e simples (Apuracéo e reconhecimento
dos tributos).

6.6.8 Analise das Demonstracdes Contabeis

1.

N

Anélise Vertical e Horizontal (Objetivos da anélise horizontal e vertical, Forma de
calculo da analise vertical e avaliacdo dos indicadores apurados) Forma de calculo
da analise horizontal e avaliacdo dos indicadores apurados

Anélise e econdmico-financeira (Indices de liquidez,

indices de endividamento)



4. Gestdo de caixa

« prazo médio de renovacgéo de estoques

« prazo médio de recebimento de vendas

« prazo médio de pagamento de compras

5. Andlise de capital de giro

« Indices de rentabilidade

6. Lucratividade ou margem operacional liquida
* rentabilidade ou taxa de retorno dos acionistas

* retorno sobre investimentos

* retorno sobre o patriménio liquido

7. Critérios de Desempate

7.1 Em caso de empate na nota final no concurso tera preferéncia o candidato que, na
seguinte ordem:

a) Obtiver a maior nota na prova subjetiva;

b) Tiver maior Coeficiente de Rendimento;

7.2 Os resultados serdo divulgados até o dia 06/09/2019.
8. Premiacao:

8.1. A Olimpiada Interna de Contabilidade da ESUDA poderd premiar os alunos
classificados em 1°, 2° e 3° lugares de acordo com os prémios que serdo divulgados a
posteriori.

9. Atribuicbes e Responsabilidades da Coordenacdo da Olimpiada Interna de
Contabilidade:

9.1 A Coordenagédo Geral da Olimpiada Interna de Contabilidade da ESUDA teré as
seguintes responsabilidades:

a) Planejamento e organizacdo do projeto.

b) Elaboracdo de material didatico, das provas e dos gabaritos.

c) Aplicacéo das provas.

d) Correcéo das provas

e) Conservacao das provas. Apos esse periodo, a Coordenacdo Geral podera autorizar a
reciclagem do papel das provas.

f) Manutencdo da pagina atualizada com informagdes sobre a Olimpiada.

g) Elaboracéo do Relatério Final dos resultados da Olimpiada.

10. Das disposicdes finais:

10.1. 12 Olimpiada Interna de Contabilidade da Faculdade de Ciéncias Humanas
ESUDA rege-se pelo Regimento da Faculdade de Ciéncias Humanas ESUDA e por este
Edital.

10.2. A carga horaria de atividades, despendida pelo estudante na participacdo 12
Olimpiada Interna de Contabilidade da Faculdade de Ciéncias Humanas ESUDA, sera
computada como horas de atividades complementares de graduacdo, sobre as quais



dispde a Portaria MEC no 1886, de 30 de dezembro del994, de acordo com o
Regulamento das Atividades Complementares e 0 Regimento da ESUDA.

10.3. Os casos omissos serdo apreciados e resolvidos pela Direcdo da Faculdade de
Ciéncias Humanas ESUDA, ouvidos o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, a
Direcdo Académica, a Coordenacdo Académica, a Coordenacdo do GEIA (Grupo
ESUDA de Interlocucdo Académica) e a Coordenacdo do Curso de Ciéncias Contabeis.

10.4. O presente Edital entra em vigor nesta data.

Recife, 10 de Julho de 20109.

Wilson José Macedo Barretto
Diretor Geral

Célio Roberto Isidio de Oliveira
Coordenador do Curso de Bacharel em Ciéncias Contabeis

José Felipe Pereira da Silva
Coordenador da Olimpiada Interna de Contabilidade da Faculdade de Ciéncias Humanas
ESUDA



